JEGYZOKONYV

Késziilt: 2014. majus 22-én a Nagykanizsa, Erzsébet téri Plakathaz foldszinti
kiilontermében

Targy: A Nagykanizsai Varosvédo Egyesiilet éves kozgytilése
Jelen vannak: mellékelt jelenléti iv szerint

Napirendek:

1./ Beszamold az egyesilet 2013. évi tevékenységeérél.
El6ado: Cserti Tibor elndk

2./ Beszamold a 2013. évi gazdalkodasrdl

El6ado: Cserti Tibor elnok
Tima Sandor ellen6rz6 biz. elndke

3./ 2013. évi Kézhasznusagi jelentés

4./ Javaslatok a 2014. évi feladatokra és a 2014. évi koltségvetés elfogadasa
5./ Alapszabaly modositas

6./ Vezetdségvalasztas

7./ Egyebek

Az ilést megeldzéen Baj Bianka, a Batthyany Gimnézium 9. osztalyos tanuldja
Viaci Mihaly: Ezt itt most — cimii versével koszontotte a megjelenteket.

Cserti Tibor elndk a kozgyiilést megnyitja, tidvozli a megjelenteket, az ellenérzd
bizottsag kozremiikodésével — a  jelenléti iv alapjan - megallapitja, hogy az
egyesiilet hatarozatképes. Javaslatot tett a levezetd elndk személyére: Dr Varga
Endre , tovabba javaslatot tett a jkv. vezetdjére és hitelesitdire. Jkv. vezetdjének
Juhész Katalint , hitelesitoknek Kiss Gyorgyot és Dedk-Varga Dénest javasolta.
Javaslatot tett a kozgytilés napirendi pontjainak megtargyaldsara a meghivoban
feltiintetetteknek megfelelden és sorrendiségben.

A kozgytilés a javaslatokat elfogadva az alabbi hatdrozatokat hozta:

1/2014. évi kozgyiilési hatarozat:

A kozgyiilés a meghivoban szerepld napirendi pontok targyaldsaval egyetért.

A kozgytilés a javaslatnak megfeleléen a levezetd elnoknek Dr. Varga Endrét, jkv.
vezetének Juhasz Katalint, hitelesitoknek Kiss Gyorgyot és Dedk-Varga Dénest
megvalasztotta.

Az elndk inditvanyozta az 1-3 napirendi pontok 6sszevont targyalasat mellyel a kozgytilés
egyetertett.
Ezt kdvetden sor keriilt a napirendi pontok megtargyalasara.



1./ Az egyesiilet elndke részletes tajékoztatast adott a kozgylilés részére az egyesiilet altal
végzett elmult évi szakmai munkardl, kiemelve az elmult év legfontosabb eseményeirdl €s
eredményeirdl. Részletes tajékoztatast adott az egyesiilet pénziigyi helyzetérdl, az éves
bevételek és kiaddsok alakuldsarol. Részletesen ismertette az éves pénziigyi beszamold
tervezetét, valamint a vagyoni helyzet valtozasat ( A beszamol6 a jelen jkv. mellékletét képezi !)

Az elndk részletesen ismertette az éves kozhasznusagi jelentés tervezetét.(Az éves kozhaszni
jelentés a jelen jkv. mellékletét képezi!)

Ezt kovetéen Tima Sandor az ellenérzé bizottsag elndke tajékoztatta a kozgylilést az
ellendérzé bizottsag tevékenységérdl és a beszdmoldval kapcsolatos megallapitasokrol. A
bizottsag elndke a beszdmolo eldterjesztés szerinti elfogadasat javasolta.

A kozgyiilés meghallgatta a beszamolokat és ellenszavazat, tartozkodas nélkiil a kovetkezd
hatérozatot hozta:

2/2014. évi kozgyiilési hatarozat

a./ A kozgylilés az egyesiilet 2013. évi szakmai munkdjardl sz6l6 beszamold jelentést
tudomasul vette, elfogadta.

b./ A kozgylilés — figyelembe véve és elfogadva az ellenérzd bizottsadg jelentését is — az
egyesiilet 2013. évi beszamolojat a kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezetek egyszertsitett
beszamolasi formatuméanak megfelelden, mely tartalmazza a kozhasznusagi mellékletet is az
eldterjesztésben foglaltak szerint: 266 eFt bevétellel, 127 eFt kiadassal, 139 eFt toblettel, a
vagyonkimutatast 4.256 eFt zard egyenleggel tudomasul vette.

c./ A kozhasznlsagi jelentést a kozgyllés , ezen belil az SZJA 1 %, valamint az
onkormanyzat altal nyuUjtott céltdmogatds  felhasznalasarol szold részletes beszamolot
elfogadta. Tudomdsul vette , hogy az egyesiilet 159.771,-Ft —bol targyévben 38.000Ft-ot
hasznalt fel és a maradvany felhasznalasa 2014. évben iitemezett.

Kotelezi az elndkséget, hogy a beszamold és annak mellékletei kozzétételérdl a hatdlyos
jogszabalyban foglaltaknak megfelelden gondoskodjon és a jogosultak részére az eldirt
mellékletekkel egyiitt kiildje meg.

Hatérid6: 2014. méjus 31.
Felelos: Cserti Tibor elnok

Ezt kdvetden az elnok a 4. napirendi pont keretében javaslatot tett a 2014. évre tervezett
feladatokra ¢és az elndkség altal realisnak itélt pénziigyi tervre.

Javaslat a 2014. évi feladatokra:

1./ A helytorténeti kutatbmunka tovabbi eldsegitése.
2 ./A kutatomunka eredményeinek és egyéb helyi kiadvanyok megjelenésének tamogatasa.
Ezen beliil kiemelten: Az Erzsébet tér torténete cimii kiadvany megjelentetése

Javaslom, hogy a kozgytlés az Elnokséget hatalmazza fel a kiadvanyok megjelentetési
lehet6ségeinek gondozasara.

3./ A varos Onkormanyzati és kozéleti tevékenységében valo aktiv részvétel az alapitod okiratban
foglalt feladatkorok tekintetében.



4./ A varos és kornyezete torténelmi multjanak, hagyomanyainak , épitett és természeti értékeinek
megismertetése a lehetd legszélesebb korben ,elsdsorban a fiatalok kérében.

5/ Az eddig létrehozott emlékmiivek megovasaban valo aktiv kozremiikodés, valamint az Arad
Vértanukrol torténé megemlékezés az dnkormanyzattal kozdsen .

7/ Az Onkormanyzat altal elfogadott: TELEPULESI KORNYEZET VEDELMI PROGRAM-ban

Egyesiiletiink altal vallalt telepiilés-szépitészeti programok szervezését, melyek az egyes varosrészek
esetében az épitett kornyezet, elsésorban a parkok és zoldteriiletek allapotat javitja.

8/ A szervezeti munka javitasa, a fiatalok tovabbi beépitése az egyesiilet munkajaba
Javaslat a 2014. évi koltségvetésre:

a./ Tervezett bevételek:

. Onkormanyzati tamogatas: 100 eFt
o vallalkozasok részérdl nytjtott timogatas 100 eFt
. SZJA 1 %-tamogatas 200 eFt
o tagdijbevétel 25 eFt
e Egyesiileti kiadvanyokbol-bevétel 25 eFt

kamatbevétel és arfolyamnyereség egyiittesen 200 eFt

egyiittesen: 750,- eFt
b./ Tervezett kiadasok:
° helytorténeti kutatasokra, konferenciak, tapasztalatcserék szervezésére, tamogatasara
150 eFt

o varosismereti, helytorténeti kiadvanyokra, ismertetdkre 200 eFt
o egyéb kornyezetvédelmi, miiemlékvédelmi és ismeretterjesztési fel.. 50 eFt
e Zoldterilet-fejlesztési- kornyezetvédelmi programok szervezésére: 50 eFt

e Orszagos konferencian valo részvétel koltségeire: 100 eFt

. szovetségi tagdij 25 eFt
. bankkoltség , adm. ktg. kamat 125 eFt
. egyéb hirdetésre, koszorukra, egyéb rendezvényi ktg. 25 eFt

o egyéb mikodési ktg. 25 eFt



egyiittesen: 750 e

3/2014. évi kozgyiilési hatarozat

A kozgyllés a 2014. évi legfontosabb feladatokat az eldterjesztésnek megfelelden allapitja
meg. Az éves koltségvetést 750 eFt bevételi és 750 eFt Osszegli kiadasi eldirdnyzattal
hatdrozza meg az eldterjesztésben foglalt, elndkség altal beterjesztett feladat-, és koltségtervi
részletezésnek megfelelden.

A kozhasznusagi besorolds megtartdsa miatt a nagykanizsai Varosvédd Egyesiilet a hatalyos
torvényben foglaltak alapjan a jovOben olyan gazdéalkodast folytat, hogy kiadasai két év

atlagadban ne haladjdk meg az éves bevételek Gsszegét.

A kozgytilés a kiadvanyok megjelentetésével kapcsolatos feladatok eldkészitésére ¢€s
lebonyolitasara az elnokséget bizza meg.

Hataridé: folyamatos

Felelds: Cserti Tibor elnok

Az 5./ napirendi pont targyaldsakor a levezetd elndk ismertette a tagsaggal, hogy az egyesiilet
részére olyan Alapszabaly — modositas keriilt egységes forméban eldterjesztésre, amelyben a
korabbi 9 tagli elndkséggel szemben 5 tagu elndkség iranyitja az operativ munkat. Az
elndkség elndk, egy alelndk és harom elndkségi tagbol all. Az elndkség tobbségi szavazattal
sajat maga jeldli ki a harom elnokségi tag koziil az egyesiilet titkarat.

A korabbi Ellenorzd Bizottsag helyére Feliigyeld bizottsag 1ép valtozatlanul 3 fével.

Az 11j Alapszabaly elfogaddséhoz a jelenlévo tagok 2/3-anak elfogado6 szavazata sziikséges. A
szavazas modja: nyilt , egyfordulds

4/2014. évi kozgyilési hatarozat:

A kozgytlés az egyesiileti uj el6terjesztés szerinti Alapszabaly tervezetet modositas nélkiil 25
szavazati eredménnyel elfogadja.

A tovabbiakban a lekdszond korabbi elnok a tagsdg nevében megkdszoni mindazon lekdszond
elnokségi tagtarsaknak az egyesiileti munk4jat, akik mar nem kivantak ismételten jeldltetni
magukat az 4j valasztas soran. [gy megkoszonte munkajat: Biiki Palnénak, Szita Istvannak,
Horvath Gyorgynek, Horvath Gyuldanak, Nadasi Tamasnak, Halasz Karolynak és Dr Varga
Endrének.

A kozgyiilés jelolo bizottsagot valasztott.

A kozgyilés a levezetd elnok javaslatira a tovabbiakban a harom jel6l6 bizottsagi tagnak
Tima Séndort, Szamosi Gabort és Juhasz Katalint és valasztotta meg egyhangt szavazéssal,



ellenvélemény és tartozkodas nélkiil. Ezt kovetden a jelold bizottsagi munka elvégzése miatt
rovid sziinet.

Ezt kovetden a jelold bizottsag elndke ismertette a beérkezett javaslatokat:
Elnok személyére beérkezett javaslat: Cserti Tibor

Alelnok személyére: Papp Ferenc

Elnokségi tagok személyére: Szamosi Gabor , Biiki Palné és Czupi Gyula
Feliigyeld bizottsagi tagok: Tima Sandor, Dr Varga Endre, Dedk —Varga Dénes

Ezt kdvetden a levezetd elndk egyenként megkérdezte a jelolteket, hogy a jeldlést elfogadjak,
amelyre kivétel nélkiil igenl6 valaszt kapott.

Ezt kdvetden megkérdezte a tagsagot, hogy kivannak —e még valakit ajanlani és felvetetni a
jelolo listara. Tovabbi jelolés nem volt. A levezetd elndk részletesen ismertette a tagsaggal a
torvénnyel 6sszhangban 1év6 tjonnan elfogadott Alapszabaly szerinti titkos szavazas menetét.

A levezetd elndk javaslatira a tagsdg egyhangi dontéssel hdrom tagli szavazatszamlald
bizottsagot alakitott, melynek tagjai megegyeztek a korabbi haromtagu jelolé bizottsaggal.
Majd elrendelte a szavazéast. A tagsdg kiillon szavazolapon szavazott eldszor az elndk, ezt
kovetden az elnokhelyettes, majd a haromtagi tovabbi elndkségi tagokra és legvégiil kiilon a
feliigyeld bizottsagi tagokra. A szavazatszdmlald bizottsdg ellendrizte a lezdrt urnat és
kiosztotta az idokdzben elkésziilt, lepecsételt szavazolapokat minden valasztasra jogosult
tagnak. A leadott szavazatokat a bizottsdg Osszesitette ¢és ismertette a szavazas
végeredményét.

Az elndk személye 24 f6 érvényes igenld, 0 f6 nem, 1 rontott szavazattal: Cserti Tibor
Alelnok: 23 f6 érvényes igen, 0 f6 nem, 2 f6 rontott szavazattal : Papp Ferenc

Elnokségi tagok: 23 {6 érvényes igen szavazattal, 0 f6 nem, 2 {6 rontott szavazattal: Czupi
Gyula, Szamosi Gabor ¢és Biiki Palné

Feliigyeld bizottsagi tagok: 25 f6 érvényes igen szavazattal, 0 f6 nem, 0 f0 rontott szavazattal:
Tima Sandor, Dr Varga Endre és Dedk-Varga Dénes. Ezt kovetden a feliigyeld bizottsagi
tagok tobbségi szavazattal elndknek maguk koziil Tima Sandort valasztottak.

A levezetd elndk gratuldlt az ujja-alakult vezetésnek és atadta a szot az elndknek.

Az elndk az 0jjaalakult elndkség nevében megkdszonte a bizalmat és kérte a tagsagot, hogy
lehetéleg még nagyobb segitséget nyuUjtsanak a kozosen meghatarozott feladatok
végrehajtasahoz.

Az egyebek napirendi pont keretében:

Solyomvari Géza az erdsen leromlott allaghi Zsinagdga épiiletének a mieldbbi feltjitasat
javasolta. Inditvanyozta, hogy az egyesiilet koordinalja a feladatokat az érintettek kozott.



Cserti Csilla javasolta, hogy az egyesiilet vegye fel a kapcsolatot a nagykanizsai egyetemi
kampuszon alakult Kanizsai Urbanisztikai Lokalpatridta Csoporttal, akiknek személye
jelentds lendiiletet adhatna az egyesiileti munkanak. Hasonldéan eredményes egyiittmiikodés
alakulhatna ki az egyetemmel a kiilsé konzulensi munkat végzdk korének szélesitésére
kiilonosen a helytorténeti, urbanisztikai, varosépitészeti t¢émakdorokben.

Kiss Gyorgy és Papp Ferenc szorgalmazta, hogy miel6bb allitsunk emléktablat Lovrencsics
Lajosnak, az egyesiilet korabbi elndkének, a varos diszpolgaranak lehetdleg a Dedk téri, volt
banképiileten. Kisebb vita bontakozott ki, hogy ezt kozadakozasbodl, vagy pedig az egyesiilet
sajat forrasaibol torténjen. A nyilt szavazés alapjan a tobbséget a kozadakozas kapta, igy az
elndkség kapta feladatul ennek megszervezését. Természetesen ehhez meg kell szerezni
elézetesen a nevezett csaladjanak hozzéjaruldsat a bankpalota épiiletének tulajdonosaéval
egylutt.

Dedk-Varga Dénes a ,,suszterallé” —hoz kapcsoldéddan javasolta egy koztéri figuralis szobor
elhelyezését, melyhez az egyesiilet koordinaladsat kérte. Ajanlast adott az elokészités,

engedélyeztetés, valamint vallalkozasba-adas modjara.

Az elndk a tagsag részére megkdszonte a részvételt és aktivitast, a kozgylilés munkdjat
lezarta.

K.m.f.

Juhész Katalin Kiss Gyorgy Deak-Varga Dénes

jkv. vez. jkv. hit. jkv. hit.



Kés Karoly és Podmaniczky-dijjal kitiintetett

Nagykanizsai Varosvédo Egyesiilet
8800 Nagykanizsa, Erzsébet tér 8.

Beszamolo

A Nagykanizsai Varosvédoé Egyesiilet 2013. évi munkajarol

Tisztelt Kozgyiilés !

Az elndkség az egyesiilet elmult évi munkdjarél, a legfontosabb feladatok végrehajtasarol a
tagsag részére az alabbi tdjékoztatast adja:

Munkankat a kdzgytlés altal elfogadott feladatterv alapjan, az Elndkség kozvetlen iranyitasa
mellett végeztiik. Az egyesiilet a kitlizott feladatok donto részét eredményesen megoldotta,
Osszességében a takarékos és kovetkezetes pénziigyi gazdalkodas mellett tovéabbra is
megfeleld pénziigyi és vagyoni alapokon nyugvo szervezetnek mondhatd. Az elmult
esztenddben az egyesiilet céljainak eléréséhez sziikséges tarsadalmi és anyagi tdmogatas nem
nott, de kitlizott feladatainkat ennek ellenére alapvetden teljesitettiik.  Ugyanakkor
folyamatosan torekedtiink arra, hogy a hatdlyba 1éptetett civil torvénybe foglalt kdotelezd
szabalyozasi feltételek betartdsara egyesiiletiinket felkészitsiik. Ennek érdekében, mint azt a
jelen napirendi pontokban is lathatjak: 1j Alapszabaly tervezetet készitettliink eld és évkozi
gazdalkodasunkat is probaltuk e kotelmek fokozottabb figyelembevételével szervezni.

1./ Az Egyesiilet az elmult évben is kiemelt figyelmet forditott a varosrendezési szempontbol
frekventalt teriiletek rendezésére vonatkozd hosszabbtava elképzelések szakmai eldkészitdi
munkajara, tervegyeztetéseire, a szervezett lakossagi forumokon vald részvételre. Az
egylittmiikddoi , és tdmogatdi megkereséseknek tovabbra is 6rommel tett eleget. E munkat
elsdsorban a Polgarmesteri Hivatalban dolgozd vezetd koztisztviseld tagtarsaink Szamosi
Gabor és Dedak Varga Dénes koordinalta. Hasonloan kivalonak mindsithetd elmult évi
egylttmiikodésiink a polgarmesteri hivatal kabinet-iroda vezetésével, dolgozdival, valamint
az inkubdtorhazzal. Torekedtiink arra is, hogy tagjaink lehetdleg széleskorlien kapcsolodjanak
be és segitsék a varosban miikodo azon civil és Onkormanyzati kezdeményezéseket amelyek
érintik az egyesiilet alapitd okiratdban meghatarozott célkitlizéseket.

2./ Az elmult évben is gondot okozott az, hogy Onkormanyzat az 0 helyi tdmogatasi
rendeletet alapjan — mivel egyesiiletiink jelolteket allitott a korabbi helyhatosagi valasztason
— kizarédott az Onkormanyzat Kulturalis Alapra  vonatkozo kozvetlen palyazati
lehetdségekbdl. Ez tovabbra is rendkiviil megneheziti a korabban tervszeri keretek kozott
szervezett és bonyolitott helytorténeti kutatasi anyagok kiadasat. Egyesiiletiink e téren végzett
kdzhasznlsagi tevékenysége természetesen vitathatatlan, melyet a helyhatdsag rendelkezésére
allo forrasokbdl is tamogatni indokolt, vagy legaldbbis nem diszkriminalni. A helyzet



tarthatatlansagat Cseresnyés Péter polgarmesterrel urral kozvetleniil fenntartott személyes
egyeztetéseinkkel probaljuk ellenstilyozni, melynek eredményeképpen kétségkiviil boviilt a
rendeleti szabalyozas altal teljesen negligalt mozgastér.

fgy keriilhetett sor egy wijabb, a korabbi sziikebbre szabott terjedelmii Honismereti fiizetekhez
képest egy nagyobb volumenii kutatasi anyag kiadasra valo elokészitésére. Régi vagyunk volt,
varosunk kozpontjanak, az Erzsébet tér torténetének bemutatdsa. Az eldzetes egyeztetések
alapjan erre az igazan izgalmas feladatra Kunics Zsuzsanna muzeoldgust, Dedk-Varga Dénes
foépitészt és Horvath Istvan diviziovezetdt kértiikk fel. Zsuzsi a teret hatarold épiiletek
torténetét, Dénes a tér szobrainak torténetét dolgozta fel. Mindkét munka méra mar
nyomdakész allapotban van. Sajnos Horvath Istvan a legiijabb kori rekonstrukciot irdnyito
projektmenedzser ez ideig még nem késziilt el a rekonstrukcio révid torténetét bemutatod
anyagrész munkaival. Ennek ellenére bizunk benne, hogy a 160-180 oldal kozotti kutatasi
anyag igényes forméaban ez év masodik felében bemutatasra keriilhet. Természetesen bizunk
abban is, hogy ehhez a polgarmester Ur sajat kerete terhére részbeni fedezetet biztosit.

3./Tovabbra is konstruktivan egyiittmiikodtiink az Egylitt Kiskanizsaért és a Miklosfai
Varosszeépité Egyesiilettel a varosrészben szervezett kozosségi programok megvalositasaban.
Bizunk abban, hogy a megujult miklosfai vezetéssel egylittmiikodésiink a korabbinal még
jobb lesz. Emellett e munkat — a korabbi dontésiinknek megfelelden — probaljuk tovabbra is
kiterjeszteni a tobbi varosrész kutatomunkdjara is.

4./ Egyesiileti titkarunk, Szamosi Gabor koordinalasa mellett sor keriilt egy ujabb marvany
emléktabla kihelyezésére Tarndczky Attila helytorténész altal javasolt kutatasi lista alapjan.
Emléktablaval jeloltik meg a Csengery u. 12. sz. miieml¢k épiiletet, ezzel immar teljessé
téve a védett miiemléképiiletek esztétikus és egységes varosképi megjeldlését. ( Az épiilet
eredetileg az izraelita ,,cultus k6zség” bérhaza. Korai romantikus stilusban épiilt 1865-ben.
Kapuja koékeretes. Itt laktak a hitkdzség iskolainak tanitdi is.1872-ben a foldszint északi felén
kezdte meg mitkddését a polgéri fitiskola, amely1873-ban az Ady utca 1. szam ala kolt6zott.)

5./ Rendkiviil oriiltiink, hogy az Onkormdanyzat varosfejlesztési szakbizottsagdval a
frekventalt kozponti ,varosképi szempontbol meghatiarozo jellegli épiiletek felujitasara
palyazati alapot sikeriilt tovabbra is miikddtetni és az dnkormanyzattal a sziikos koltségvetési
forrdsok ellenére eldiranyzatot elfogadtatni. Az alapra beérkezett palyazati igényeket,
elsésorban foépitésziink kdozremiikodésével véleményeztiik. Ezaltal is javulhatott a varoskép,
ugyanakkor, féleg a varoskozpont frekventalt teriiletein még rendkiviil sok tennivalot latunk.

6./ Az elmult esztend6ben is a szokdsos médon méltd modon megemlékeztiink az Aradi
vértantkrol.

7./Nagykanizsa Megyei Jogli Varos Telepiilési Kornyezetvédelmi programja végrehajtasara
késziilt Intézkedési Terv ZOLD-3 programrészének egyesiiletiink altal vallalt idéaranyos
feladatait teljesitettiik.

8./ Nagy elddeink, els6sorban Cseke Ferenc nyomdokait kovetve fontosnak tartjuk a
természeti és épitett kornyezeti értékek megismertetését a varos didkjaival. Ennek érdekében
egylttmiikddési és tamogatdsi szerz0dést kotottiink az elmult évben is a Dr. Mezd Ferenc
Gimnazium ¢és Kozgazdasagi Szakkozépiskoldval. Tamogatasunkkal a varos és kornyékét
teljesitményturdkon, a hagyomanyos Kordsi Emléktiran tobb mint szdz tanuld ismerhette
meg ¢s hétvégenként a Zala Megyei Természetbarat Szovetséggel, Kiss Laszlo vezetésével



rendszeres hétvégi tardkon vehettek részt.  Ehhez  30.000,-Ft anyagi tdmogatast
biztositottunk. Ezt szeretnénk lehetdségeinkhez képest ez évben is fenntartani ehhez kérem a
tagsag tamogatasat.

9./ Az egyesiileti honlap szerkesztése a nagykaron beliil biztositott. Ebben Czupi Gyula
elnokségi tagunk segitett benniinket, igy az egyesiileti munka még nyilvanosabba tehetd, a
kozzétételi kdtelem pedig 1ényegesen olcsobba valt.

10./ Biiki Palné Erzsike Kunics Zsuzsival a Generaciok Napja keretében 1 felujitasra kertilt a
korabban oly sikeres varosismereti vetélkedd az idoskoruak szamara

11./ A Muzeummal a tavalyi jubileumi évforduldja alakalmabol egyiittmiikodési keret-
megallapodast ~ kotottiink és ezen alkalombol diszoklevéllel koszontottik oOket a
diszlinnepségen. Ugyanitt adomanyoztunk résziikre egy modszertani kutatdmunkéjukat segitd
szakkdnyvet, mely a torténelmi hadseregek katonai egyenruhdit és rangjelzéseit dolgozta fel.

12./ Papp Ferenc alelndokiink gondozasaban 80 éves sziiletésnapi koszontdt szerveztiink
Dob6 Laszl6 tanar urnak, tagtarsunknak a Halis Istvan konyvtarban. Ugyanitt tiszteltiik meg
Cseke Zoltan nyugdijas kozépiskolai igazgatot 70. sziiletésnapja alkalmabol. Mindkét kozéleti
szereplO részére diszoklevelet és szerény ajandékot adtunk at.

13../ Az elkésziilt kiadvanyok értékesitése tovabbra is az Erzsébet téri TISZK boltban, a
Tourinform Irodaban, a Muzeum épiiletében és a Dedk téri Konyvesboltban torténik.

Ugyanakkor amit terveztiink de nem sikeriilt megvaldsitani:

a./A taglétszam tovabbi novelése és foleg a fiatalok aktivizalasa.

b./ A testvérvarosi kapcsolatok tovabbi kiszélesitése (Kovaszna, Ptuj, Kazanlak ..)

¢./ Nem fizettiik ki a Gabor Aron Laktanya emléktablajahoz vallalt 25.000,-Ft nagysagrendii
kotelezettségilinket, mivel — az elzetes egyeztetésiink ellenére sem - a tdmogatast kéré nem
tudott résziinkre a koltségekrdl szamlat adni.

d./ Deék-Varga Dénes javasolta a ,,suszterallé” —hoz kapcsolodéan egy koztéri figuralis
szobor elhelyezését. Az eldkészitési javaslat elkésziilt, azt az elndkség részére kikiildtiik, de
hatalyos elndkségi dontés azonban ez ideig nem sziiletett

Egyéb feladatok elvégzése:

a/ Egyesiiletiink eleget tett a NAV ,az Ugyészség és a KSH felé torténd adatszolgaltatasi
kotelmének.

b./ Az egyesiilet konyvviteli feladatainak ellatdsat megbizasi szerzddés keretében
biztositottuk.



Beszamolo az Egyesulet 2013. évi penzugyi
gazdalkodasarol:

Az Egyesulet bevétele 2013. évben Gsszesen: 266 eFt volt az alabbi részletezéshen:

e Onkormanyzati palyazati céltdmogatas 0,-Ft
e SZJA 1 %-tamogatas 176.000,- Ft
e tagdijbevétel 16.000,- Ft
e (Gazdalkodo szervezet tamogatasa 0,-Ft
e kamatbevétel és arfolyamnyereség egyiittesen 83.000,- Ft
e . kiadvanybevétel: 7.000,- Ft

Az Egyesulet kiadasa 2013. évben dsszesen: 127 e Ft volt az alabbiak szerint:

a./ a Csengery u. 12. sz. mtiemlék épiiletet marvanytablaval torténd megjeldlésének

anyagkoltségére: 38.000,-Ft
b./ Jubileumi iinnepségek soran atadott diszoklevelekre: 7.000,-Ft
c./ Szakkdnyvvasarlasra Mizeum részére: 29.000,-Ft

d./ Mezd6 Ferenc Gimnazium részére Honismereti tura szervezésére, lebonyolitasara
tamogatas: 30.000, Ft,

d./ Egyéb miikodést segit irodai anyagbeszerzésre, kikiildetési ,- és bankkoltségre egylittesen:
23.000,-Ft-ot forditottunk.

A bevételek és kiadasok kiillonbozete: + 139.000,-Ft . (Ertelemszertien
tartalékoltunk az Erzsébet tér torténetét bemutatd konyv fedezetére.)

Zarévagyona: 2013. december 31-én: 4.256,- eFt

ZAROVAGYON (2013.12.31) dsszetétele:

MKB értékpapir, lekotott és latra szolo betét egylittesen:  4.239 eFt

Pénztar: 17 eFt

Meg kell azt is emliteni, hogy évkdzben az egyesiiletnek likviditasi gondjai is voltak, mely a



bevételek ¢és kiadasok litemtelen keletkezésébodl adodott. Ezt tagtarsunk Juhdsz Katalintol
felvett kamatmentes tagi kolcsonnel hidaltuk 4t Természetesen ezt a szamviteli
nyilvantartadsainkban is feltiintettiik.

A vezetd tisztségviseldk és az egyesiileti munkéban résztvevok munkéjukat térités nélkiil,
tarsadalmi munkéban végezték.

Tajékoztato a 2013. évi SZJA felajanlas felhasznalasarol.

A 2012 évi szja felajanlas 159.771Ft volt .ebbdl elkolteni 38.000Ft-ot hasznaltunk fel.
Emléktabla készitésére és bankkoltségre forditottuk.

A maradék Osszeg felhasznalasat tartalékoltuk az Erzsébet tér torténetét bemutato, jelenleg
elékészités alatt 1évd honismereti fiizetlink kiad4dsanak fedezetére. A fiizet kiadasat eredetileg
2013 év végére terveztiik, de az athuzddott 2014 évre. Az szja maradvanyOsszeg igy ez évben
kertil célszertien felhasznalasra.

A beszamoldt az ellendrzé bizottsdg attekintette és a kozgytilés szamara elfogadasra
javasolta.

Hatarozati javaslat:

a/ A Nagykanizsai Varosvédd Egyesiilet Kozgylilése az egyesiilet 2013. évi munkajarol
sz016 szakmai beszamolot, valamint a szamviteli torvény szerinti egyéb szervezetek
kozhasznu egyszertsitett 2013. évi pénziigyi és vagyoni beszdmoldjat , a kiegészitd
melléklettel egyiitt - figyelembe véve az ellendrzd bizottsag jelentését is - elfogadja.

b./ A Nagykanizsai Varosvédd Egyesiilet Kozgytilése az egyesiilet 2013. évi kozhasznu
jelentését elfogadja. Megbizza az Elnokot, hogy gondoskodjon a jelentés jogszabalyban
foglaltak szerinti mellékletekkel egyiitt a hatdlyos torvényi szabalyozasban foglaltak részére
megkiildésérol..

Hatéridd: 2014.05.31.

Felelos: Cserti Tibor elnok

Javaslat a 2014. évi feladatokra:

1./ A helytorténeti kutatomunka tovabbi eldsegitése.
2 ./A kutatdomunka eredményeinek és egyéb helyi kiadvanyok megjelenésének tamogatasa.

Ezen beliil kiemelten: Az Erzsébet tér torténete cimii kiadvany megjelentetése



Javaslom, hogy a kozgytilés az Elndkséget hatalmazza fel a kiadvanyok megjelentetési
lehetdségeinek gondozésara.

3./ A varos dnkormanyzati és kozéleti tevékenységében valo aktiv részvétel az alapito
okiratban foglalt feladatkorok tekintetében.

4./ A varos ¢és kornyezete torténelmi multjanak, hagyomanyainak , épitett és természeti
értékeinek megismertetése a lehetd legszélesebb korben ,elsdsorban a fiatalok korében.

5/ Az eddig létrehozott emlékmiivek megdvasaban vald aktiv kozremiikodés, valamint az
Arad Vértanukrol torténé megemlékezés az onkormanyzattal kdzosen .

7/ Az Onkormanyzat altal elfogadott: TELEPULESI KORNYEZET VEDELMI PROGRAM-ban

Egyesiiletiink altal vallalt telepiilés-szépitészeti programok szervezését, melyek az egyes varosrészek
esetében az épitett kornyezet, elsdsorban a parkok és zoldteriiletek allapotat javitja.

8/ A szervezeti munka javitdsa, a fiatalok tovabbi beépitése az egyesiilet munkajaba
Javaslat a 2014. évi koltségvetésre:

a./ Tervezett bevételek:

e Onkormdnyzati tdmogatas: 100 eFt
o vallalkozasok részérdl nyujtott timogatas 100 eFt
e SZJA 1 %-tamogatas 200 eFt
e tagdijbevétel 25 eFt
e [Egyesiileti kiadvanyokbdl-bevétel 25 eFt

e kamatbevétel és arfolyamnyereség egyiittesen 200 eFt
egyiittesen: 750,- eFt
b./ Tervezett kiadasok:

o helytorténeti kutatasokra, konferenciak, tapasztalatcserék szervezésére,

tamogatasara 150 eFt
e varosismereti, helytorténeti kiadvanyokra, ismertetdkre 200 eFt
e cgyéb kornyezetvédelmi, miiemlékvédelmi és ismeretterjesztési fel.. 50 eFt
e Zoldteriilet-fejlesztési- kornyezetvédelmi programok szervezésére: 50 eFt

Orszagos konferencian valo részvétel koltségeire: 100 eFt



e szoOvetségi tagdij 25 eFt

e Dbankkoltség , adm. ktg. kamat 125 eFt
e  cgyéb hirdetésre, koszortukra, egyéb rendezvényi ktg. 25 eFt
e cgyéb mikddesi ktg. 25 eFt

egyiittesen: 750 eF't

Hatarozati javaslat:

a./A kozhasznusagi besorolds megtartasa miatt a nagykanizsai Varosvédé Egyesiilet a
hatalyos térvényben foglaltak alapjan a jovoben olyan gazdalkodast folytat, hogy kiadéasai két
¢év atlagaban ne haladjak meg az éves bevételek Gsszegét.

b./A Nagykanizsai Véarosvédd Egyesiilet Kozgylilése a 2014. évi kitlizott feladatokat,
valamint az Egyesiilet 2014. évi koltségvetési tervét az eldterjesztésben foglaltaknak
megfeleléen elfogadja.

Es végezetiil talin amivel illett volna Kezdeni : legfontosabb feladatunk
az egyesiilet kozhasznusaganak megorzése az uj torvényi

szabalyozas keretében. Ezért sziikséges a torvényi szabalyozashoz
igazodo uj Alapszabaly készitése és hatalybaléptetése, tovabba az egyesiilet
szervezeti és személyi megujitasa. Ezért az elnokség, illetve valamennyi
tisztségviselo tarsam nevében megkoszonom a munkankhoz eddig

nyujtott segitséget, tamogatast és bizalmat — ezennel lemondunk valasztott
tisztségiinkrol

Nagykanizsa, 2014. majus 22.

Cserti Tibor
elnok



A Nagykanizsai Varosvédo Egyesiilet

ALAPSZABALYA

2014. majus 22. -1 modositasokkal egységes
szerkezetben

Készitette: Dr. Abay Nemes Zoltan
ugyvéd
8800 Nagykanizsa, Zrinyi M. utca 21.
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Az egyesulési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mukoddeéseérdl és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. térvény valamint a 2013. évi
V. térvény a Polgari Térvénykonyvrél felhatalmazasa alapjan

A Nagykanizsai Varosvédo Egyesiilet
ALAPSZABALYA

—a 2014. majus 22.-i modositasokkal egységes szerkezetben —

1. Altalanos rendelkezések

1.1. Az Egyesiilet neve: Nagykanizsai Varosvédo Egyesiilet
Az Egyesiilet roviditett neve: Nagykanizsai VVE

1.2.  Székhelye: 8800 Nagykanizsa, R6zsa u. 9.

1.3.  Szine: zold

1.4.  Cimere: a bélyegzojében szerepld varoscimer ¢és felirat

1.5. Bélyegzdje: z061d — ovalis alaku — kozepén stilizalt varoscimerrel —
kiils6 korben szoveg: »Nagykanizsa Varosvédo Egyesiilete

Consoc ad Tuendum opp canisae 1895-1987”

1.6. Alapitas éve: 1987.
1.7. Az egyestlilet mtikddési tertlete: Nagykanizsa és koérnyéke

1.8. Az Egyestlet a tagok kozo6s, tartos, alapszabalyban meghatarozott céljanak
folyamatos megvalositasara létesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkez6 jogi
személy, kd6zhasznu szervezet.

1.9. Zala Megyei Torvényszék nyilvantartasba vételi bejegyzés szama,kelte:
1989.06.08-an kelt PK.60291/1989/2. sz. hatarozataval, 298 szam alatt.

1.10. Az Egyestlet nem =zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesllhessen a
kézhasznu szolgaltatasaibol.

1.11. Gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznii vagy a létesitd
okiratban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvalositasat nem
veszélyeztetve végez.

1.12. Gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a 1étesité okirataban
meghatarozott kézhasznu tevékenységére forditja.

1.13. Kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen
és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.



2. Az Egyestlet céljai, kézhasznu jogallasa
2.1. Az Egyestlet célja:

- segitse Nagykanizsa varos és kornyezete épitészeti, kérnyezeti és természeti
értékeinek megdrzését, korszerl és esztétikus fejlesztését, szépitését,

- apolja a lakéhely hagyomanyait, erésitse a lakossag sztiléhelyének, otthont
ado koérnyezetének szeretetét,

- az egyéni és a LkoOzOsségi aktivitas tamogatasa, cselekvési lehetéségek
bévitése, a multikulturalis tarsadalmi értékrend napi gyakorlatta valasanak
elésegitése,

- nevelés, oktatas, ismeretterjesztés,

- kornyezettudatos magatartasi alternativak népszertisitése érdekében
programok szervezése, illetve e célt szolgalé programok sokoldalt tamogatasa

- egyUttmukodés hasonld céllal létrejott hazai és kulféldi tarsadalmi
szervezetekkel, civil szervezetekkel,

- palyazatok készitése a célok megvalositasanak és anyagi fedezetének
biztositasa érdekében,

2.2. Az Egyestulet a 2011. évi XLXXV tv. (Civil tv.) szerint, koézhasznusagi
nyilvantartasba vételével kézhasznu szervezet.

2.3. Az Egyestulet a 2011. évi CLXXXIX tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l
sz6l6 tv. 23. § (4) 13. pontja és az (5) 17. pontja, és a 13 § (1) 11., 19. pontja,
valamint az 1997. évi LXXVIII tv. az épitett kornyezet alakitasarol és
védelmérdl 57 /A § (2) valamint 1996. évi tv LIII tv. a természet védelmérdl 64.
8 (1). szerinti allami feladatokat, mint kozfeladatokat kozvetlentil vagy
kozvetve latja el tigy, mint:

- A kiemelt kulturalis 6rokség védelme,

- a helyi kozmuivel6dési tevékenység tamogatasa,

- kulturalis 6rokség helyi védelme,

- az épitett kornyezet alakitasa és védelme, a helyi koérnyezet és
természetvédelem.

2.4. Az egyesulet mukoédésének, szolgaltatasainak és beszamoldinak nyilvanossagat a
vilaghalon és egyéb média ttjan biztositja.

3. Az Egyesiilet tagjai, tagsagi jogviszony keletkezése a tagok jogai és
kotelezettségei, a tagsagi jogviszony, megszinése

3.1. Az Egyesiilet tagjai:

Az Egyestlet tagja lehet barmely természetes személy, jogi személy, jogi személyiség
nélkuli gazdasagi tarsasag, valamint ezek jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezete, amennyiben az Egyesulet céljaival és mukodési elveivel egyetért és
elfogadja az Alapszabalyt.

Az egyestilet tagja jogosult az egyestilet tevékenységében részt venni.

Az egyestlet tagjait egyenlé jogok illetik meg és egyenld kotelezettségek terhelik.
(kivéve a partolo tagot).

Az egyestulet tagja koteles az alapszabalyban meghatarozott tagi kotelezettségek
teljesitésére. Az egyesulet tagja nem veszélyeztetheti az egyesiulet céljanak
megvalositasat és az egyestlet tevékenységét. A tag tagsagi jogait személyesen
gyakorolhatja. A tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem 6rokdélhetdk.



Az Egyesulet tagja
1. rendes tag,
2. partolo tag.

A rendes tag a 3. 3. pontban meghatarozott jogokkal és kotelességekkel rendelkezik.
A partolo tag jogai és kotelességei megegyeznek a rendes tag jogaival és
kotelességeivel, kivéve, hogy szavazati joggal nem rendelkezik tisztségbe nem
valaszthato, és nem koteles Kozgyulésen részt venni. A kulénleges jogallasu tagok
az egyesuleti szervek dontéshozatalaban csak tanacskozasi joggal vehetnek részt. A
partolo tag az egyestlet tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal vesz részt.

Partol6 tagként felvehetd az, aki belépési nyilatkozatban vallalja a egyesiilet célkittizéseinek
erkolcsi és anyagi tamogatasat.

A partolo tag javaslatokat, észrevételeket tehet az egyestilet mukodésével
kapcsolatban, részestilhet az egyestilet altal nyujtott kedvezményekben (pld. az
egyesiileti rendezvények kedvezményes latogatasa )

3.2. Tagsagi jogviszony keletkezése:

A leendé6 tag belépési szandékat belépési kérelem benyujtasaval az Elndkségnek
jelentheti be. A kérelem benyujtasaval egyidejlileg nyilatkoznia kell arra nézve, hogy
az egyesulet alapszabalyat magara nézve kotelezéen elfogadja. A tagnyilvantartasba
vételérdl az Elnokség egyszerti szotdbbséggel dont. A tagok személyére vonatkozo
adatok nem nyilvanosak. Az Egyestulet tagjai tagsagi dijat fizetnek. A tagsagi dij
meértékeérdl a Kozgyltlés dont.

A tagok és a partolo tagok felvétele az elndkség hataskorébe tartozik.

3.3. A tagok jogai és kotelezettségei:

Az Egyestlet tagja jogosult az egyestulet tevékenységében részt venni.

- javaslattételi és szavazati joggal rendelkeznek az Egyestlet doéntést igényld
ugyeiben,

- valaszthato tisztségekre és megvalaszthato tisztségviselének,

- részt vehet és véleményt alkothat az Egyestilet rendezvényein,

- jogosult az Egyestilet szolgaltatasait igénybe venni,

- jogosult a koézgyulésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a koézgyltlés
rendjének megfeleléen felszo6lalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és
észrevételeket tenni,

- koteles tagdijat fizetni,

- koteles az egyestulet érdekeit elésegiteni,

- koételes eleget tenni az alapszabalyban meghatarozott kételezettségeknek,

- jogszabalyba, vagy alapszabalyba titk6zé hatarozatok ellen elészor az elndkséghez,

majd a kozgyuléshez, végll a Birésaghoz fordulhat jogorvoslatért,

- koteles megovni az Egyestleti vagyont,

3.4. Az egyesiileti tagsagi jogviszony megsziinése
A tagsagi jogviszony megszUnik:

1. a tag kilépésével

2. a tag halalaval vagy jogutod nélkuili megszinésével
3. a tagsagi jogviszony egyestilet altali felmondasaval.

Az egyestleti jogviszony felmondhato, ha az egyestleti tag nem fizeti meg az éves
tagdijat 6 honapig és tagdij-tartozasat az Elnokség felszolitasanak kézhezvételét
koveté harminc (30) napon belil sem egyenliti ki. A felszélitasban a tagot a fizetési



kotelezettség ismételt elmulasztasanak jogkoévetkezményére - nevezetesen a
megadott hataridé eredménytelen eltelte esetén tagsagi viszonyanak automatikus
megszUneésére - figyelmeztetni kell.

4. a tag kizarasaval

(1) A tagnak jogszabalyt, az egyesulet alapszabalyat vagy kozgyulési hatarozatat
sulyosan vagy ismételten sérté magatartasa esetén az ElnOkség- barmely egyestleti
tag vagy egyeslleti szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast
folytathat le, ha az alapszabaly a tisztességes eljarast biztosité szabalyokat
meghatarozta.

(2) A tag kizarasat kimondé hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell
ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalo tényeket és
bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetéségrél valé tajékoztatast. A kizard
hatarozatot a taggal ko6zolni kell. A kizaré hatarozat ellen fellebbezésnek helye
nincs.

(3) Ha a tag bejelenti kilépési szandékat- a tag tagsagi jogviszonyat az Egyestlet
elndkéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor, indoklas nélktil megsztintetheti.

(4) A tagsagi jogviszony megsziinésérdl az Elndkség hatarozatot hoz.

4. Az Egyesiilet szervei és azok hataskore, valamint a vezetd tisztségviselokre
vonatkozo dsszeférhetetlenségi szabalyok

4.1. Kozgyilés

Az Egyesulet legf6bb dontéshozé szerve a Kozgyulés. A Kozgyltlés a tagok
Osszessége, amely az Egyestletet érinté minden kérdésben donthet. A Koézgyulés
nem nyilvanos, azon a tagokon és az ugyvezetésen kivil a koézgyilés 6sszehivasara
jogosult altal meghivottak és az alapszabaly vagy a kozgyUlés hatarozata alapjan
tanacskozasi joggal rendelkezé személyek vehetnek részt.

4.2. A Kozgyiilés kizarélagos hataskorébe tartozik:

- az Alapszabaly megallapitasa és modositasa,

- az éves munkaprogram, koltségvetés meghatarozasa, elfogadasa éves beszamolo
elfogadasa,

- a vezetéség és a feltigyeld bizottsag éves beszamoldjanak elfogadasa,

- a vezetd tisztségvisel6k megvalasztasa és visszahivasa, dijazasanak megallapitasa,

- a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd
tisztségviseld az egyestilettel munkaviszonyban all,

- az olyan szerzédés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyestilet sajat tagjaval,
vezetd tisztségviseldjével, a feltigyelébizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozéjaval
kot,

- a jelenlegi és korabbi egyestileti tagok vagy mas egyestleti szervek tagjai elleni
kartéritési igények érvényesitésérdl valo dontés,

- a tagnyilvantartas rendjének meghatarozasa,

- az egyesulet megszinésének, egyesilésének és szétvalasanak elhatarozasa,

- gazdasagi, vallalkozasi tevékenység elhatarozasa, végelszamolo kijeldlése,

- azok a kérdések, amelyeket az Alapszabaly vagy barmely jogszabaly a Kézgyllés
kizarolagos hataskorébe utal.

4.2.1. A Kozgyulést az Elndkség évente legalabb egyszer koteles Osszehivni. A
Kozgyltlés Osszehivasarol, annak megkezdése el6tt legalabb nyolc nappal a
napirendi pontok megjeldlésével a tagokat értesiteni kell a helyben szokasos médon.
Helyben szokasos modnak mindsul a helyi sajtoban torténd megjelenés valamint az
egyesulet székhelyén torténé kifliggeszteés.



4.2.2. A kézgyulési meghivonak az alabbiakat kell tartalmaznia:
- kbézgytilést 6sszehivo szerv vagy személy neve, székhelye

- kdzgytilés idépontja

- kdzgytilés helye

- napirendi pontok

- figyelemfelhivas hatarozatképtelenség esetére

4.2.3. A kozgyulést az egyestilet székhelyén kell megtartani.

Ha a doéntéshozo szerv Uilését nem szabalyszertien hivtak 6ssze, az tilést akkor lehet
megtartani, ha az Gilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag
hozzajarul az 1lés megtartasahoz.

A doéntéshozo szerv Ulésén a szabalyszertien koézolt napirenden szereplé kérdésben
hozhato hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a
napirenden nem szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

4.2.4.A kozgyulési meghivonak tartalmaznia kell azt a figyelmeztetést, hogy
amennyiben az eredeti idépontra 6sszehivott Kozgyltlés hatarozatképtelen, gy a
meghirdetett idépontot kéveté fél 6ra mulva 6sszehivott megismételt Kozgytlést — az
eredeti napirendben szereplé kérdések vonatkozasaban — a megjelentek szamara
tekintet nélktil hatarozatképesnek kell tekinteni. A kozgytlési meghivo
kézbesitésétdl vagy kozzétételétél szamitott S5 munkanapon beltil a tagok és az
egyesllet szervei a kozgyUlést 6sszehivo szervtdl vagy személytél a napirend
kiegészitését kérhetik, a kiegészités indoklasaval. A napirend kiegészitésének
targyaban a kozgyllést 0Osszehivd szerv vagy személy jogosult doénteni. Ha a
napirend kiegészitése iranti kérelemrél a kozgytilést 6sszehivo szerv vagy személy
nem dont vagy azt elutasitja, a kézgyllés a napirend elfogadasarol sz6lo hatarozat
meghozatalat megelézéen kiiléon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

4.2.5. A Kozgyulést ossze kell hivni, ha azt a birosag elrendeli, illetéleg, ha legalabb
a tagok 10 %-a - az ok és a cél irasban térténdé megjeldlésével - kivanja. A tagok
irasbeli kérelme alapjan az Elndk a kérelem beérkezést koveté 30 napon belil, a
kérelemben megjel6lt ok megjelolésével, gondoskodik a Kozgytilés 6sszehivasarol.

4.2.6. A Kozgyulésen szavazati joggal vehet részt az Egyesuilet minden
cselekvéképes nagykorui tagja a partolo tag kivételével, akinek szavazati joga
nincsen. Minden 18. életévét bet6ltdtt rendes tagot egy szavazat illet meg.

4.2.7. A Kozgyulés akkor hatarozatképes, ha azon a tagok legalabb 50%-a plusz 1 {6
személyesen, illetve a jogi személy tagok igazolt képviseldje Gitjan megjelent.
Hatarozatképtelenség esetén ugy a meghirdetett idépontot koveté fél 6ra mulva
O0sszehivott, megismételt Kozgytlés, amely ekkor a megjelentek szamatol figgetlentil
az eredeti napirendi kérdésekben hatarozatképes.

4.2.8. A Kozgyllés lefolytatasahoz levezetdé elnokot, jegyzokonyvvezetét és kettd
hitelesitét kell valasztani.

4.2.9. A Kozgyulés hatarozatait nyilt szavazas utjan, egyszeru szotdbbséggel hozza.
A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség alol mentesit vagy az egyestulet
terhére masfajta elényben részesit,

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni,

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyestiletnek nem
tagja vagy alapitoja,

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulo



kapcsolatban all, vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

4.2.10.A tagok vagy az alapitok hatarozatukat a  hatarozatképesség
megallapitasanal figyelembe vett szavazatok tobbségével hozzak meg.

4.2.11. A Kozgyulés az éves beszamolot a fentiekben megjeldlt altalanos szabalyok
szerint — azaz egyszer sz6tobbséggel hozott hatarozattal — fogadja el.

4.2.12. A Kozgytlés titkos szavazas utjan dént a személyi kérdésekrodl. A Kozgytlés
titkos szavazas utjan dont tovabba barmely mas kérdésben, ha azt a szavazasra
jogosultak 1/3-a inditvanyozza. A titkos szavazas inditvanyozasat szoban egyszeru
kézfeltartassal kell jelezni a Koézgyulést levezetd elndk felé. A levezetd elnok
hatarozata utan a KozgylUlés az inditvanyozott kérdés tekintetében megtartja a
titkos szavazast.

4.2.13. Az egyesulet alapszabalyanak modositasahoz a jelen levé tagok
haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata szlikséges. Az egyestilet céljanak
modositasahoz és az egyeslilet megszlinésérdl szolo kozgyulési doéntéshez a
szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata
szlikséges.

4.2.14.A kozgyulési dontéshozatalhoz a jelenlévé kuldottek tobb mint felének
egybehangzo szavazata sztikséges.

4.3. Az Elnokség, Elnok, a vezetés miukodési rendje:

4.3.1.Az egyestlet Uugyvezetését az elndkség latja el. Az egyesuilet vezetd
tisztségvisel6i elndkség tagjai. Az elndkség 5 tagbol all. Az elndkség elnokét a
kozgyulés valasztja. Az elndkség tagjai kotelesek a kozgyllésen részt venni, a
kozgytulésen az egyesulettel kapcsolatos kérdésekre valaszolni, az egyestlet
tevékenységérél és gazdasagi helyzetérél beszamolni.

Az elndkség hatarozatait a jelenlévék egyszert szotobbségével hozza.

4.3.2.Az Elnokség tagjai: az Elndk, Alelndk és a tovabbi 3 f6 Elnokségi tag.

4.3.3.Az Elnokség tagjait a Kozgytlés valasztja, titkos szavazassal, 5 éves
idétartamra. A vezetd tisztségviseléket az egyestlet tagjai kézul kell valasztani, az
alapszabaly felhatalmazasa alapjan a vezetd tisztségviselék legfeljebb egyharmada
valaszthato az egyestlet tagjain kivili személyekbdl.

4.3.4.A mandatum barmely okbol térténdéd megsziinésekor a Kozgyulés 1) tagot
valaszt.

4.3.5. Az uigyvezetés feladatkorébe tartozik

a) az egyesulet napi tigyeinek vitele, az igyvezetés hataskoérébe tartozo tigyekben a
dontések meghozatala;

b) a beszamolok el6készitése és azoknak a kozgyulés elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a koézgylilés elé terjesztése;

d) az egyesuleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére
vonatkozo, a kozgyulés hataskoérébe nem tartozé dontések meghozatala és
végrehajtasa;

e) az egyesulet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a
tisztségvisel6k megvalasztatasanak elékészitése;

f) a kozgylilés 0sszehivasa, a tagsag és az egyesulet szerveinek értesitése;



g) az uUgyvezetdé szerv altal oOsszehivott kozgyltlés napirendi pontjainak
meghatarozasa,;

h) részvétel a kozgytlésen és valaszadas az egyestlettel kapcsolatos kérdésekre;

i) a tagsag nyilvantartasa;

j) az egyestuilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kényveinek vezetése;
k) az egyestilet mtikddésével kapcsolatos iratok megdérzése;

]) az egyesuletet érinté megszinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és
annak bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

m) az alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérdl valé dontés.

n) a mukoddképesség fenntartasa, és a fenyegetd fizetésképtelenség esetén a
hitelez6k érdekeinek szem el6tt tartasaval a szikséges intézkedések meghozatala,
illetve kezdeményezése.

o)munkabizottsagok  létrehozasa, megszUntetése, beszamoltatasa (jelols,
szavazatszedd és feltigyelébizottsag kivételével,

p) a tagsagi dij 6sszegének meghatarozasa,

4.3.6. A kozgytlés §sszehivasa
Az ugyvezeté szerv koteles a kozgyllést Osszehivni a sziikséges intézkedések
megtétele céljabol, ha:

a) az egyestllet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az egyesulet eldrelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor
teljesiteni, vagy

c) az egyesulet céljainak elérése veszélybe kerult.

A fentiek alapjan Osszehivott kozgyltlésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot
ado koérulmény megszliintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyestulet
megszUntetésérél donteni.

4.3.7. Az Egyestletet a birosag, mas hatésagok és hivatalos szervek el6tt, valamint
mas szervezetekkel és harmadik személyekkel szemben az Elnok képviseli.
Akadalyoztatasa esetén az Alelndkét meghatalmazhatja.

4.3.8.Ugyanakkor az Egyestiilet bankszamlaja feletti rendelkezésre az Elndk egyediil
vagy a szamlavezetd pénzintézet elétti eljarasra meghatalmazott két Elndkségi tag
egylttes alairasa szliikséges.

4.3.9. Az Elnodkség szlikség szerint, de legalabb félévente ulésezik. Az ulést a
napirend koézlésével az Elndk hivja 6ssze, legalabb nyolc (8) nappal megelézben. Az
Elndkség Osszehivasat — a napirend megjeldlésével — barmely Elndkségi tag
kezdeményezheti.

Amennyiben az Elnok nyolc (8) napon beltll az 6sszehivasrol nem intézkedik, ugy a
kezdeményez6 tag, vagy a tagok jogosultak az Elnokségi tilés Osszehivasara. Ha az
ulés nem szabalyszertien lett Osszehivva, az Elntkség hatarozatot csak akkor
hozhat, ha valamennyi tag jelen van és a hatarozathozatal ellen senki sem
tiltakozik. Az Elndkség Ullése nyilvanos. Az Feltigyel6 Bizottsag elndke a vezetdség
ulésein meghivottként, tanacskozasi joggal vesz részt.

4.3.10. Az Elndkség a hatarozatait a jelenlévé tagok egyszer(i szo6tdbbségével, nyilt
szavazassal hozza. Az Elnokség az tigyrendjében meghatarozott kérdésekben titkos
szavazasrol és mindsitett, kétharmados sz6tdbbséghez kotott hatarozathozatalrol is
rendelkezhet. Az Elnokség akkor hatarozatképes, ha legalabb két tag jelen van.
SzavazategyenlOség esetén a javaslat elvetettnek tekintendé.

4.3.11. Az Elndkség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy
akinek kozeli hozzatartozoja, élettarsa a hatarozat alapjan:
a) kotelezettség vagy felel6sség alél mentesul, vagy



b) barmely mas elényben részesul, illetve megkétendd jogligyletben egyébként
érdekelt.

Nem minésil elénynek az Egyestilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkill igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyestlet
tagjainak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, az Alapszabalynak megfelel6 cél
szerinti juttatas.

4.3.12. Az Elndkség évente egyszer a rendes koézgyulésen beszamol a Kozgyuilésnek,
és elkésziti az Egyestilet éves beszamolo6jat.

4.3.13. Az Egyestlet minden tagja javaslattal, észrevétellel fordulhat az Elnékhoz,
illetve az Elndkséghez.

4.3.14. A vezetd tisztségviseldk megbizatasa a megbizas idejének lejartaval,
visszahivassal, lemondassal vagy elhalalozas esetén szlinik meg. Amennyiben az
Eln6k megbizatasa megszlnik, illetve az Elndkség tagjainak szama barmely ok
miatt egyharmaddal csdkken, a Koézgyulés Gj Elndkséget valaszt.

4.3.15. Az Elnok feladatai és hataskore:

- a Kozgyulés, valamint az Elndkség tiléseinek elékészitése és 6sszehivasa,

- az Egyestlet képviselete,

- az Alapszabaly, a Kozgyllés és Elntkség hatarozatai végrehajtasanak feltigyelete,

- iranyitja az Egyestlet tevékenységét és gazdalkodasat,

- gondoskodik a jegyzékoényvek vezetésérodl,

- mindazon feladatokat ellatja, amelyeket jogszabaly, az Alapszabaly, illetéleg a
Kozgytlés vagy az Elnokség a hataskorébe utal.

- elkésziti a Szervezési és Mukodeési Szabalyzatot, melyet megvalasztasa utan
legkésébb 3 honapon belll az elndkség elé terjeszt elfogadasra.

4.3.16. Az Alelndk feladatai és hataskore:

- az Elnok tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az Elndk helyett, az Elnok
feladatait latja el az Elndk felhatalmazasa alapjan.

- gondoskodnak az Egyestlet nyilvantartasainak vezetésérol,

- biztositjak az iratokba val6 betekintési jog gyakorlasat,

- végzik az Egyestlet levelezését.

- az Egyestlet tigyviteli feladatainak ellatasa;

- a Kozgyulések elékészitése, 6sszehivasa, kézremukodés annak lebonyolitasaban;

- az Elnbdkség tiléseinek el6készitése, 6sszehivasa, tiléseinek lebonyolitasaban valo

- k6ézremuikodés;

- ellatja mindazokat az egyéb feladatokat, amelyekkel a Kézgyulés, az Elndkség

- vagy az Elndk megbizza.

- nyilvantartja a vezetd szervek hatarozatait

- Az Egyestletvezetd szerveinek hatarozatairol, dontéseirdl az érintetteket értesiti,

- biztositja az Egyestlet irataiba val6 betekintést

- az Egyestilet mukodésének, szolgaltatasai igénybe vételének, beszamoloinak

- kbzzétételérol gondoskodik

4.3.17.Az elnbkségi tagok jogai és koételezettségei:

Rendszeresen és tevékenyen részt vesznek:

- az egyesulet feladatainak meghatarozasaban és megvalositasaban,

- a hatarozatok elékészitésében és meghozatalaban,

- a kdzgyllés és az elndkség hatarozatainak, valamint a feltigyelé szerv utasitasainak
végrehajtasaban, illetéleg a végrehajtas ellendérzésében,

- Jogosultak és kotelesek az egyestletet érinté kortilményeket figyelemmel kisérni,
azokkal kapcsolatos javaslataikat, észrevételeiket az elnokség elé terjeszteni.




5. Munkabizottsagok

Az elndkség tObbségi szavazattal ideiglenes, illetve allandé munkabizottsagokat
hozhat létre az egyestilet tagjai sorabol. A munkabizottsagok vezetdiket sajat maguk
valasztjak. A vezetd6 a munkabizottsag munkajarol az elndkségnek koteles
beszamolni évente legalabb egy alkalommal.

6.Feliigyel6 Bizottsag

A Feltigyel6 Bizottsag az Egyesulet feltigyelé szerve. A Feltigyel6 Bizottsag 3 tagbol
all. A tagokat a Koézgyulés az Egyesulet rendes tagjai sorabdl ill. a jogi személy
rendes tag altal jelolt személyek kozul valasztja meg S5 éves id6tartamra. A tagok
ujravalaszthatok. A Feltgyelé Bizottsag elnékét maga valasztja meg. A Fellgyeld
Bizottsag, mint az Egyestllet Felugyel6 szerve, felligyeli az Egyesulet
alapszabalyszeri mtkoédését, kilondsen a vagyoni eszkozoknek jogszabalyokban
meghatarozott modon térténd felhasznalasat. Eszrevételeit a KoézgyUléssel, az
Elnokseéggel kozli. Mukodéséért kizardlag a Kozgyulésnek felelés.

Ugyrendjét - az Elndkség véleményét meghallgatva -, valamint munkamodszerét és
programjat maga hatarozza meg. A Felligyel6 Bizottsag rendszeresen koteles
ellendrizni az Egyestilet gazdalkodasat, pénztigyi helyzetét, az Egyestilet Alapszabaly
szerinti mUkdédését, valamint az Alapszabalyban foglaltak betartasat, valamint az
alapszabaly és az egyestileti hatarozatok végrehajtasanak, betartasanak ellenérzése.
A feliigyel6 bizottsag koteles az intézkedésre valé jogosultsaganak megfeleléen a
kozgyulést vagy az elndkséget tajékoztatni és annak 6sszehivasat kezdemeényezni,
ha arrol szerez tudomast, hogy

a) az egyesulet mukodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd
szerv dontését teszi sziikségessé,

b) a vezeté tisztségviselOk felel6sségét megalapozo tény merult fel.

A kozgyulést vagy az elnokséget a felligyeld bizottsag inditvanyara - annak
megtételétd]l szamitott harminc napon belil - intézkedés céljabol 6ssze kell hivni. E
hataridé eredménytelen eltelte esetén a kozgytlés és az elnOkség Osszehivasara a
feltigyel6 bizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a térvényes mukodés helyreallitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feligyelé bizottsag koteles haladéktalanul
értesiteni a térvényességi ellendrzést ellato szervet.

7.Vezeto tisztségviselokre vonatkozo egyéb rendelkezések:
MegszUinik a tisztségvisel6i megbizas:

a) a megbizas iddtartamanak lejartaval,

b) visszahivassal,

c) térvényben szabalyozott kizaré ok bekovetkeztével,

d) lemondassal,

e) elhalalozassal,

f) az egyestleti tagsag megszinésével.

A vezet6 tisztségviselével szembeni kévetelmények és kizaro okok:

- Vezetd tisztségviselé az a nagykoru szemeély lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellatasahoz sztikséges kérben nem korlatoztak.

- Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a
természetes személyt, aki a vezetd tisztségvisel6éi feladatokat nevében ellatja. A
vezetd tisztségvisel6kre vonatkozo szabalyokat a kijel6lt személyre is alkalmazni
kell.
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- A vezet6 tisztségviseld tigyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

- Nem lehet vezet6 tisztségvisel6 az, akit blincselekmény elkévetése miatt jogerésen
szabadsagvesztés bulintetésre itéltek, amig a blntetett el6élethez f1z6d6 hatranyos
kovetkezmeények alol nem mentestilt.

- Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerésen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az
itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem
lehet. Az eltiltast kimondo hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

7.1. A vezeto tisztségviselovel szembeni osszeférhetetlenségi okok

A kozgytlés, valamint az elndkség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek koézeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelésség alol mentestil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesul, illetve a megkotendd jogligyletben egyébként
érdekelt.

Nem minésil elénynek a koézhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a
barki altal megkotés nélktll igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az
egyesulet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatas.

Nem lehet a feltigyelé szerv elndke vagy tagja, illetve kdényvvizsgaldja az a személy,
aki

a) a kozgyulés, illetve az elndkség elnoke vagy tagja (ide nem értve az egyestlet
dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toéltenek be),

b) a kozhasznu szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére
iranyuléo munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban all,
ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a koézhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesul - kivéve a barki altal
megkotés nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyestlet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesité okiratban foglaltaknak megfeleléen
nyujtott cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

A kozhasznu szervezet megsziinését koveté harom évig nem lehet mas kézhasznu
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan koézhasznu
szervezet vezetd tisztségviseldje volt - annak megszlinését megeléz6 két évben
legalabb egy évig -,

a) amely jogutod nélkul sziint meg Ugy, hogy az allami adé- és vamhatésagnal
nyilvantartott

ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatésag jelentdés 6sszegli adohianyt tart
fel,

c) amellyel szemben az allami ado- és vamhatésag TUzletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy Uizletlezarast helyettesité birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az allami ado- és vamhatésag az adozas rendjérédl szoélo
torvény szerint felfliggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
koézhasznu szervezetet elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg
mas kbézhasznu szervezetnél is betolt.

A tisztségvisel6 visszahivasat az egyestlt tagjainak legalabb 10 %-a vagy a feltigyel6

bizottsag indokolt irasbeli javaslattal az elndkség felé kezdeményezheti. A
visszahivasrol titkos szavazassal dont a kozgytilés.
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A tisztségvisel6 tisztségérél barmikor lemondhat, azonban ha az egyestulet
mukoédoképessége ezt megkivanja, a lemondas csak annak bejelentésétél szamitott
hatvanadik napon valik hatalyossa, kivéve, ha a kozgyllés az 1j tisztségviseld
megvalasztasarol mar ezt megel6zéen gondoskodott. A lemondas hatalyossa
valasaig a tisztségviselé a halaszthatatlan dontések meghozatalaban, illetve az ilyen
intézkedések megtételében koteles részt venni.

8. A valasztas szabalyai

8. 1. Az egyestlet tagjai kozul a tisztségvisel6ket 5 éves iddtartamra valasztja.

8. 2. A tisztségviseléket titkos szavazassal kell megvalasztani.

8.3. A tisztségviselok jelolését az elndkség altal felkért haromtagu jelélébizottsag
végzi, Az Elndkség altal megbizott jelolébizottsagi tagok énmaguk kozil valasztanak
jelolébizottsagi elnokoét. A jelold bizottsag feladata, hogy az egyestleti tagokat
személyesen megkeresse és az egyesuleti tagok altal tett javaslatokat feldolgozza, a
jelolt listat elkészitse és a kozgyulés elé terjessze.

8.4. A jelolélistara a kozgyltlésen tovabbi jeldltek is felvehet6k, amennyiben a
kozgylilés egyszerll szotobbséggel megszavazza.

8.5. A jeldlést a jeloltnek széban vagy irasban el kell fogadni.

8.6. Jeldleés:

Valamennyi egyestleti tag jeloltet allithat az alabbi tisztségvisel6kre (egy elndk, egy
alelndk, harom elndkségi tag és harom feltigyelé bizottsagi tag, ) a jelélébizottsag
tagjainal szoban vagy irasban.

8.7 A valasztas menete:

a) a jeloldlista véglegesitése utan kezdddik a valasztas

b) a valasztas kezdetén 3 f6s Szavazatszamlalo Bizottsagot kell valasztani

c) a valasztas kétfordulos (elndk-valasztas, elndkségi és feltigyelé bizottsagi tagok-
valasztasa) és titkos, a szavazatok leadasa az arra elkészitett szavazolapon térténik,
d) az els6 fordul6o utan a kiesé elnok-jeldltek automatikusan felkertilnek az
elnodkségi tagok pottag-jelolt listajara, amennyiben a jel6lést elfogadjak.

e) valamennyi egyestleti tag egy szavazati jog illeti meg.

f) a szavazatok leadasa utan a szavazatszamlalé bizottsag 6sszeszamolja a leadott
voksokat

g) a tisztségvisel6k kozul azok a jeloltek kertilnek megvalasztasra, akik a legtobb
szavazatot kaptak

h) szavazategyenléség esetén a szavazast meg kell ismételni, de mar csak azon
jelodltek vonatkozasaban, akik egyenlé szamu szavazatot szereztek.

9. A hatarozatokra és az Egyesiilet altal nyujtott szolgaltatasokra vonatkozé
szabalyok:

9.1. A Kozgyulés és az Elndkség hatarozatait az Elnok altal megbizott Alelndk a
Hatarozatok Konyvében vezeti. A hatarozatokat tigyszammal kell ellatni, amelynek
elsé része 1-t6] induldé névekvd sorszam, térve a hatarozathozatal datumaval (év, ho,
nap), valamint megjeldlve, hogy kozgyltlési hatarozat (Kgy. hat.) vagy az Elndkség
hatarozata (E. hat.). A Hatarozatok Konyvébe be kell vezetni a hatarozat teljes
tartalmat, hatalyba lépésének napjat, illetve idétartamat, valamint azt is, hogy
milyen aranyban szavaztak meg a hatarozatot.

9.2. A Kozgyulés, illetve az Elndkség doéntéseirdl az érintetteket az Elnodkseég
haladéktalanul értesiti. Az értesités torténhet telefaxon, e-mail-ben vagy ajanlott
ktildeményként.

9.3. Az Egyestlet biztositja, hogy a Hatarozatok Konyvébe és az Egyestiilet egyéb,

nyilvanos irataiba barki betekinthessen, és a megtekintett iratokrol - sajat
koltségére — masolatot készithessen.
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9.4. Az iratokba valo betekintést elézetesen, irasban kell kérni, a megtekintett
iratkor megjelolésével. Az Egyestlet a betekintést - elézetes idépont egyeztetést
kovetéen a legrévidebb idén beltil az Egyestilet székhelyén biztositja.

9.5. Az Egyesulet Elntke megtagadhatja az iratok meghatarozott koérébe valo
betekintést az Egyestulettel jogvitaban allo, vagy egyébként ellenérdekui fél szamara,
tovabba, ha az adott iratokba val6 betekintés az Egyestilet érdekeit sérti.

9.6. Az Egyesulet nyilvanosan, a jelen Alapszabalyban meghatarozottak szerint
mukodik.

9.7. Az Egyesulet engedélyezheti, hogy tagjain kivil mas is részesllhessen
szolgaltatasaibol.

9.8. Az Egyestulet altal nyujtott cél szerinti juttatasok és szolgaltatasok a tagok
szamara hozzaférhet6k, megismerhetdék.

9.9. Az Egyesulet szolgaltatasai megismerhetdk:

- Az Egyestlet székhelyén kiftiggesztett hirdetményekbdl, tajékoztato flizetekbodl,

-Az Egyesulet altal kiadott prospektusokbol, felvilagosito kiadvanyokbdl,
szorolapokbol,

- Az Egyestlet altal kifejtett egyéb propaganda- és kampany-tevékenység tutjan.

9.10. Az Egyesllet szolgaltatasai igénybevételének modja az Elnokség altal az
Egyestilet székhelyén kifliggesztett hirdetményekbdl, valamint az Egyestilet altal
kiadott informaciés fizetekbdl, szorolapokbél ismerheté meg.

9.11. Az Egyestlet gondoskodik tovabba a jelentéseknek és a beszamoloknak az
Egyestilet székhelyén 1évé hirdetétablan torténé kifliggesztésérol.

10. Az Egyesiilet gazdalkodasa

10.1. Az Egyestlet bevételei:

a) egyestlet esetében tagdij,

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyuajtasabol) szarmazoé
bevétel,

c) a koltségvetési tamogatas:

ca) a palyazat Gtjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tamogatas;

cb) az Eurdpai Unio strukturalis alapjaibol, illetve a Kohéziés Alapbdl szarmazo, a
koltségvetésbdl juttatott tamogatas;

cc) az Europai Unié koltségvetésébdl vagy mas allamtél, nemzetkdzi szervezettodl
szarmaz6 tamogatas;

cd) a személyi jévedelemado meghatarozott részének az adé6zé rendelkezése szerint
kiutalt 6sszege;

d) az allamhaztartas alrendszereibdl kozszolgaltatasi szerzddés ellenértékeként
szerzett bevétel,

e) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany;

f) befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel;

g) az a)-f) pontok ala nem tartozé egyéb bevétel.

Az egyesulet koltségei, raforditasai (kiadasai):

a) alapcél szerinti tevékenységhez kozvetlentil kapcsolodé koltségek;

b) gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nyujtasahoz) kozvetlentl
kapcsolodo koltségek;

c) az egyesulet szerveinek, szervezetének mukoédési koltségei (ideértve az
adminisztracid koltségeit és az egyéb felmertilt kozvetett koltségeket), valamint a
tobb tevékenységhez hasznalt immaterialis javak és targyi eszk6zok értékcsdkkenési
leirasa;
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d) az a)-c) pontok ala nem tartozé egyéb koltség.

Az egyestilet a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységgel 6sszefliggd immaterialis javak
és a targyi eszkozok értékcsOkkenési leirasat tarsasagi ado alapjanak
meghatarozasakor a tarsasagi adorédl és az osztalékadorol szolo térvény szerint
veheti figyelembe.

10.2. Az Egyestlet vallalkozasi tevékenységet kizarolag masodlagos jelleggel, csak
céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. A gazdalkodas
soran elért eredmény a tagok kozott nem kertll felosztasra, azt az Egyestlet
kizar6lag a céljai megvalositasara forditja.

10.3. Az egyesiilet, mint koézhaszni szervezet a gazdalkodasara vonatkozo
kiilonos szabalyok:

A gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt 1étesité okirataban
meghatarozott kézhasznu tevékenységére kell forditania.

A vezetd tisztségvisel6t, a tamogatot, az Onkéntest, valamint e személyek kozeli
hozzatartozojat - a barki altal megkdtés nélkil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve
az egyesulet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak
megfelel6 juttatasok kivételével - cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

Az egyesuilet barmely cél szerinti juttatasat palyazathoz koétheti. Ebben az esetben a
palyazati felhivas nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl - az eset Osszes
kortilményeinek meérlegelésével - megallapithatd, hogy a palyazatnak elére
meghatarozott nyertese van (szinlelt palyazat). Szinlelt palyazat a cél szerinti
juttatas alapjaul nem szolgalhat.

Az egyestlet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocsathat
ki.

Az egyestlet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kozhasznu
tevékenységét veszélyezteté mértékd hitelt nem vehet fel.

Az egyesulet koteles a beszamolo jovahagyasaval egyidejuleg koézhasznusagi
mellékletet késziteni, amelyet a beszamoloval azonos moédon koteles jovahagyni,
letétbe helyezni és kézzétenni.

Az egyestlet beszamolojaba, kozhasznusagi mellékletébe barki betekinthet, és abbdl
sajat koltségére masolatot készithet.

11. Az Egyesiilet megsziinése:

11.1. Az Egyestilet megszunik, ha a Kozgyulés a feloszlasat vagy mas egyestulettel
valo egyesulését kimondja, vagy a birdosag feloszlatja, illetbleg megszlinését
megallapitja.

Egyesulet csak egyestulettel egyestilhet és csak egyestletekre valhat szét. A jogi
személy jogutod nélkuli megszinésének altalanos esetein tul az egyestlet jogutod
nélktl megszunik, ha

a) az egyeslilet megvalositotta céljat vagy az egyestilet céljanak megvalositasa
lehetetlenné valt, és Gj célt nem hataroztak meg; vagy

b) az egyestilet tagjainak szama hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz f6t.

11.2. Az egyesulet jogutod nélkuli megsziinése esetén a hitelezék koveteléseinek
kiegyenlitése utan fennmarado vagyont az alapszabalyban meghatarozott — ennek
hianyaban a nyilvantartdé birésag altal kijelolt -, az egyestilet céljaval megegyezd
vagy hasonlo cél megvalositasara létrejott kozhasznu szervezetnek kell atadni. A
fennmarado vagyon sorsarodl a nyilvantarto birésag a toérlést kimondo hatarozataban
rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén ltigygondnokot rendel
ki. A vagyon feletti rendelkezési jog az egyestilet torlésével szall at az 0j jogosultra.

11.3. A vezetd tisztségviselok feleléssége jogutod nélkili megsziinés esetén Az
egyesulet jogutod nélktili megsziinése utan a vezetd tisztségvisel6kkel szemben e
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mindséglikben az egyestiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a jogerds
birosagi torléstdél szamitott egy éven belil - az egyestlet torlésének idépontjaban
tagsagi jogviszonyban all6 tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a
megszunéskor fennmarado egyestleti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna
vagyon, at kellett volna adni.

Az egyestulet megszlinését megel6zé két évben a vezetd tisztségviseldk az egyestulet
megszUnésétdl szamitott két évig egyetemlegesen kotelesek helytallni az egyestlet
hitelezdivel szemben mindazon tartozasokért, amelyeket az egyestilet vagyona vagy
a vagyoni hozzajarulast nem szolgaltato egyestleti tagoknak a jogi személy
altalanos szabalyai szerinti helytallasi kotelezettsége nem fedezett.

12. Egyéb rendelkezések

12.1. Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a hatalyos Polgari
Torvénykonyv valamint az egyestilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil
szervezetek mukodésérél és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. térvény
rendelkezései az iranyadoak.

Nagykanizsa, 2014. majus 22.

Cserti Tibor
Elnok

A jelen egységes szerkezetUl okiratot készité jogi képviseld igazolja, hogy a létesitd
okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel a létesitéokirat-modositasok
alapjan hatalyos tartalmanak.

Az egységes szerkezetU okirat elkészitésére a létesité okirat - minden pontjanak -
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12. valtozasa adott okot a 13., 14. pont hatalyat veszti.

Jelen alapit6 okiratot készitettem és ellenjegyzem 2014. majus 22. napjan:

Dr. Abay Nemes Zoltan
Ugyvéd

15



	2013. évi jkv.
	VVE Beszámoló - 2013. évi beszámoló
	VVE új  Alapszabály

